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Servicio Canario de la Salud
GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS
AREA DE SALUD DE LANZAROTE

DILIGENCIA, para hacer constar que en el dia de la fecha se hace PUBLICO en el Tablén de
Anuncios del Hospital Doctor José Molina Orosa e Intranet de la Gerencia de Servicios Sanitarios del
Area de Salud de Lanzarote:

RESOLUCION DE FECHA 01 DE JUNIO DE 2021, CON NUMERO DE REGISTRO 1246/2021 DE
FECHA 02 DE JUNIO DE 2021, POR LA QUE SE CONVOCA PARA SU COBERTURA MEDIANTE
NOMBRAMIENTO TEMPORAL, EL PUESTO DE SUPERVISOR/A DE LA UNIDAD DE
PSIQUIATRIA DEL HOSPITAL DOCTOR JOSE MOLINA OROSA, AMBITO DE ATENCION
ESPECIALIZADA, DEPENDIENTE DE ESTA GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS.

Los aspirantes deberan reunir los requisitos que se establecen en la base segunda del Anexo | de la
referida Resolucion, con referencia al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes y se deben
mantener a lo largo de todo el proceso selectivo hasta la toma de posesion de la plaza adjudicada, en
caso contrario se perderan todos los derechos derivados de la presente convocatoria.

Las solicitudes asi como la documentacién referida en la base tercera, incluyendo la Memoria de
Organizacion y Funcionamiento de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa, y la
fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados por los aspirantes en
su Hoja de Autobaremacion, se presentaran en el plazo de 20 dias naturales a contar a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria.

En Arrecife,
JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL Y NOMINAS

José Francisco Rodriguez Perdomo
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Servicio Canario de la Salud
GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS
AREA DE SALUD DE LANZAROTE

RESOLUCION DE LA GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS DEL AREA DE SALUD DE
LANZAROTE, POR LA QUE SE CONVOCA PARA SU COBERTURA MEDIANTE NOMBRAMIENTO
TEMPORAL, EL PUESTO DE SUPERVISOR/A DE LA UNIDAD DE PSIQUIATRIA DEL HOSPITAL
DOCTOR JOSE MOLINA OROSA, AMBITO DE ATENCION ESPECIALIZADA, DEPENDIENTE DE
ESTA GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS.

La competencia para la programacién funcional de los centros sanitarios y la planificacion de los
recursos humanos corresponde a esta Gerencia de Servicios Sanitarios de conformidad con lo
previsto en el articulo 86 de la Ley 11/1994, de 26 de julio, de Ordenacién Sanitaria de Canarias, asi
como los articulos 22.4 y 26 del Decreto 32/1995, de 24 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Servicio Canario de la Salud.

La Ley 14/1986 General de Sanidad, de 25 de abril, establece en su articulo 7, respecto a los
principios generales del Sistema de Salud, lo siguiente:

“Los servicios sanitarios, asi como los administrativos, econémicos y cualesquiera otros que
sean precisos para el funcionamiento del sistema de salud, adecuaran su organizacién y
funcionamiento a los principios de eficacia, celeridad, economia y flexibilidad.”

En consonancia con la ley estatal se manifiesta la Ley 11/1994, de 26 de julio, de Ordenacion
Sanitaria de Canarias, al disponer en su articulo 4 que:

“La organizacién y funcionamiento del Sistema Canario de la Salud se ajustara a los
siguientes principios:

(..)

h) La economia, flexibilidad y eficiencia en la asignacién y la gestion de los recursos y los
medios puestos a disposicion del Sistema Canario de la Salud.

i) La eficacia, como parte de la calidad, en la prestacion de los servicios encomendados al
sistema Canario de la Salud.”

El Decreto 123/1999, de 17 de junio, sobre seleccion de personal estatutario y provisién de plazas
basicas y puestos de trabajo en los 6rganos de prestacion de servicios sanitarios del Servicio Canario
de la Salud (BOC n° 92, de 14.07.99), en sus articulos 42 y siguientes, establece que la cobertura de
puestos de jefatura de unidad, se proveeran por los Gerentes o Directores Gerentes respectivos a
través de convocatoria publica.

Existiendo la urgente necesidad, de atribuir de forma temporal el ejercicio de las funciones de
Supervisor/a de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa, ambito de Atencion
Especializada, dependiente de esta Gerencia, dotado e incluido en la plantilla organica del ambito de
la Atencién Especializada de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote,
resultando imprescindible por razones de 6ptima organizacion y coordinacion de la referida Unidad y
asi alcanzar los objetivos propios de la misma.

Por cuanto antecede, en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas esta Gerencia,

RESUELVE
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Primero.- Efectuar convocatoria para la atribuciéon con caracter temporal de las funciones de
Supervisor/a de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa, dotado e incluido en la
plantilla organica del ambito de la Atencion Especializada de la Gerencia de Servicios Sanitarios del
Area de Salud de Lanzarote.

Segundo.- Aprobar las bases por las que se ha de regir la citada convocatoria, contenidas en el
Anexo | de esta Resolucion.

Tercero.- Aprobar el baremo de méritos, que se incluye como Anexo Il de la presente Resolucion.

Cuarto.- Aprobar el modelo de solicitud para participar en la presente convocatoria, que figura como
Anexo Il de esta Resolucion, la hoja de autobaremacion que se publica como Anexo IV de la misma 'y
declaracion jurada que se publica como Anexo V.

Contra la presente convocatoria, las bases aprobadas mediante la misma y contra los actos de este
6rgano dictados en desarrollo o ejecucion del proceso objeto de la misma, que no sean de tramite, o
que aun siéndolo reunan los requisitos establecidos en el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
cabe recurso de alzada en los términos previstos en los articulos 121 y 122 de la precitada Ley, ante
la Direccion del Servicio Canario de Salud, a interponer en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.

EL GERENTE

José Luis Aparicio Sanchez
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ANEXO |

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA MEDIANTE
NOMBRAMIENTO TEMPORAL, DEL PUESTO DE SUPERVISOR/A DE LA UNIDAD DE
PSIQUIATRIA DEL HOSPITAL DOCTOR JOSE MOLINA OROSA, AMBITO DE ATENCION

ESPECIALIZADA, DEPENDIENTE DE ESTA GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS.

Primera.- Caracteristicas generales.

a)

e)
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El objeto de esta convocatoria publica, es la atribucion con caracter temporal de las funciones
del puesto de Supervisor/a de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa,
dotado e incluido en la plantilla organica del ambito de la Atencion Especializada de la
Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote.

La seleccion se efectuara por el sistema de libre designacion mediante un proceso basado en
la evaluacién del curriculum profesional de los aspirantes (valorado conforme al baremo de
méritos publicado en el Anexo II), un proyecto técnico relacionado con la gestion de la Unidad
y entrevista personal de los aspirantes admitidos, cuyo desarrollo se contempla en la base
quinta del presente.

El régimen juridico aplicable al puesto, sera el establecido en la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud (B.O.E. nim.
301, de 17.12.2003).

El puesto estara dotado con las retribuciones establecidas para el personal estatutario no
sanitario, en la categoria de Supervisor/a de Unidad, previstas en la Instruccion 1/21 del
Director del Servicio Canario de la Salud, de fecha 19 de enero de 2021, sobre el régimen y
cuantia de las retribuciones del personal adscrito a los 6rganos de prestacion de servicios
sanitarios del servicio canario de la salud para el ejercicio 2021, o Instruccion referida a las
retribuciones vigente.

El desempefio del puesto conlleva preferentemente el régimen de dedicacion exclusiva para
el Servicio Canario de la Salud. En todo caso sera de aplicacién la normativa sobre
incompatibilidades del Personal de Servicio de las Administraciones Publicas (Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas (B.O.E. Num 4 de 04.01.1985).

La presente convocatoria se regira por esta Resolucion, por el Decreto 123/1999, de 17 de
junio, (BOC n° 92, de 14/07/99) sobre seleccién de personal estatutario y provision de plazas
basicas y puestos de trabajo en los 6rganos de prestacion de servicios sanitarios del Servicio
Canario de la Salud, por la Ley 55/2003, de 16 de Diciembre, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud, por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Asimismo seran de aplicacion las prescripciones de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (B.O.E. n°® 236, de
02.10.15), la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (B.O.E. n°
236, de 02.10.15) y demas disposiciones que resulten de aplicacion.

En el supuesto de que no se hubieran presentado aspirantes que cumplieran los requisitos
para participar en la presente convocatoria, la resolucion que resuelva la convocatoria
declarara desierta la misma.
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A la vista de los resultados del proceso selectivo, la Comisién de Valoracién podra proponer a
la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote, la declaracion de dejar
desierta la convocatoria cuando no concurra ningun empleado, o cuando quienes concurran
no reunan los requisitos establecidos para su desempefio (fases de la convocatoria).

Si la persona seleccionada no se incorporara en el plazo fijado por la correspondiente
Resolucion Definitiva de la convocatoria, se llamara a la persona seleccionada en segundo
lugar del orden de prelacion definitivo y asi sucesivamente. En el supuesto de que no se
hubieran presentado mas personas aspirantes que cumplieran los requisitos para participar
en la presente convocatoria, la Resolucion que resuelva la convocatoria declarara desierta la
misma.

La persona seleccionada tendra derecho a la reserva de una plaza basica de su categoria en
el érgano de prestacion de servicios sanitarios de procedencia.

En caso de no incorporarse en el plazo indicado, perdera todos los derechos derivados de su
participacion en la presente convocatoria, salvo que se deba a causa justificada, asi
apreciada por esta Gerencia, previa audiencia al interesado.

El personal asi nombrado podra ser cesado con caracter discrecional por la autoridad que
acordd su nombramiento.

Las actuaciones derivadas de esta convocatoria se publicaran en el tablén de anuncios del
Hospital Doctor José Molina Orosa, asi como en la Intranet de la Gerencia de Servicios
Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes deben reunir los siguientes requisitos con referencia al ultimo dia de plazo de
presentacion de solicitudes y se deben mantener a lo largo de todo el proceso selectivo hasta la toma
de posesion de la plaza adjudicada, en caso contrario se perderan todos los derechos derivados de la
presente convocatoria:

a)
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Los de caracter general, establecidos en el articulo 30.5. de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

Para poder participar en la convocatoria, el personal debe encontrarse prestando servicios
con nombramiento como personal estatutario fijo, en los o6rganos radicados en la
correspondiente Area de Salud en Lanzarote, en aplicacion del articulo 43.3 del Decreto
123/1999, de 17 de junio, (BOC n° 92, de 14/07/99) sobre seleccion de personal estatutario y
provision de plazas basicas y puestos de trabajo en los 6rganos de prestacion de servicios
sanitarios del Servicio Canario de la Salud.

También podra participar en la convocatoria, el personal con nombramiento como personal
estatutario temporal interino, en los érganos radicados en la correspondiente Area de Salud
en Lanzarote, en los términos del articulo 44.2 del Decreto 123/1999, de 17 de junio, (BOC n°
92, de 14/07/99).

Habida cuenta de la urgente necesidad de atribuir de forma temporal el ejercicio de las
funciones de Supervisor/a de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa,
dotado e incluido en la plantilla organica del ambito de la Atencion Especializada de la
Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote, resultando imprescindible
por razones de Optima organizacién y coordinaciéon de la referida Unidad, y asi alcanzar los
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objetivos propios de la misma, se admitiran las solicitudes del personal que ostente
cualquiera de los tipos de nombramiento como personal estatutario temporal, previstos en el
articulo 9.3 personal (estatutario temporal eventual) y 9.4 (estatutario temporal de sustitucion)
de la Ley 55/2003, de 16 de Diciembre, del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los
Servicios de Salud.

Visto lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 44 del citado Decreto 123/1999, de 17 de
junio, en el supuesto de concurrencia de aspirantes con nombramiento estatutario fijo y
aspirantes con nombramiento estatutario temporal interino, solo procedera la celebracién de
la entrevista y valoracion del resto de fases de los aspirantes interinos cuando, a juicio de la
Comision de Valoracién, los aspirantes con nombramiento estatutario fijo no retunan los
requisitos establecidos para el desempefio del puesto (fases de la convocatoria).

Por su parte, en el caso de que concurran aspirantes con nombramiento estatutario temporal
distinto al de interinidad, solo procedera la celebracion de la entrevista y valoracion del resto
de fases cuando, a juicio de la Comisidon de Valoracion, los aspirantes con nombramiento
estatutario fijo o interino no reunan los requisitos establecidos para el desempefio del puesto
(fases de la convocatoria).

c) Estar en posesion del Titulo de Grado o Diplomado/a en Enfermeria, o estar en condiciones
de obtenerlo, habiendo finalizado la formacion exigida para su obtencion dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

Asimismo, seran admitidos aquellos titulos expedidos por los 6érganos competentes de los
paises miembros de la Unién Europea, asi como por los otros paises extranjeros siempre que
estén oficialmente reconocidos u homologados, segun proceda en cada caso, por la autoridad
competente. Se debera estar en posesion, o en condiciones de obtener, la credencial que
acredite su homologacion por el Ministerio de Educacion, dentro del plazo de presentacion de
instancias.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquier Servicio de Salud o
Administracién Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse inhabilitado
con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni para la correspondiente profesion,
y no padecer ninguna enfermedad, ni estar afectado por limitaciones fisicas o psiquicas que
sean incompatibles con las funciones inherentes a la categoria que se convoca.

Tercera.- Presentacion de solicitudes y documentacion.
a) Los aspirantes que deseen tomar parte en estas pruebas selectivas, remitirdn gratuitamente

su_solicitud conforme al Anexo lll, acompafiada de forma inexcusable de la siguiente
documentacion:

o Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la convocatoria.

o Hoja de Autobaremacion (Anexo 1V). Los aspirantes deberan proceder a la
autobaremacioén de sus méritos, conforme al baremo contenido en el Anexo |

o Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados por los
aspirantes en su Hoja de Autobaremacion.

o En cuanto al tiempo de servicios prestados, la documentacion acreditativa de los mismos
debera expedirse a fecha de publicacion de la presente convocatoria.
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o Memoria de Organizacion y Funcionamiento de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr.
José Molina Orosa, ambito de Atencién Especializada, dependiente de esta Gerencia
(maximo 20 paginas). Este documento deberad presentarse en soporte fisico con la
presentacion de un solo ejemplar y en soporte informatico (Memoria USB/Pendrive). La
documentacion debera ser exacta en ambos formatos, debiéndose incluir una declaracion
responsable en la que se indique que la documentacion contenida en ambos formatos es
idéntica.

o En cuanto a no haber sido separado mediante expediente disciplinario de cualquier
Servicio de Salud o Administraciéon Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni para la
correspondiente profesion y no padecer ninguna enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas que sean incompatibles con las funciones inherentes a la
categoria que se convoca, se debe presentar una declaracién jurada o promesa en tal
sentido.

b) Remision de solicitudes y lugar de presentacion: Las solicitudes junto con la documentacion
adjunta a la misma, se presentaran preferentemente en la Unidad de Registro de la Gerencia
de Servicios Sanitarios de Lanzarote, sita en el del Hospital Dr. José Molina Orosa, en la
Carretera Arrecife-Tinajo Km. 1,300, cédigo postal 35500 de Arrecife de Lanzarote.

Asimismo, podran presentarse las solicitudes en las oficinas previstas en el Decreto
164/1994, de 29 de julio y en la forma que sefiala el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, que se encuentra en vigor de conformidad con lo dispuesto en la
Disposicion derogatoria Unica, apartado 2, ultimo parrafo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) Plazo: Las solicitudes, asi como la documentacion referida en la presente base, se
presentaran en el plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente a la publicacion de la
presente convocatoria, incluyendo la Memoria de Organizacién y Funcionamiento de la
Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa, ambito de Atencion Especializada,
dependiente de esta Gerencia, y la fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa
de los méritos alegados por los aspirantes en su Hoja de Autobaremacion.

Cuarta.- Admision de los aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se aprobara la relacion provisional de admitidos y
excluidos, con indicacion del nombre, apellidos, nimero de D.N.I. y causa de exclusion. Dicha lista se
publicara en el tablon de anuncios del Hospital Dr. José Molina Orosa y en la Intranet de la Gerencia
de Servicios Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote.

Contra la mencionada lista, conforme a los establecido en el art. 68 de la Ley 39/2015, los aspirantes
dispondran de un plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
resolucioén indicada en el apartado anterior, para subsanar, en su caso, los defectos que motivaron la
omisién o exclusidon de los mismos, asi como para formular las reclamaciones que tengan por
conveniente. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos o aleguen la
omisién seran definitivamente excluidos.

Las reclamaciones que se formulen contra la relacion provisional citada seran admitidas o rechazadas
por medio de la resolucion de esta Gerencia que apruebe la resolucién definitiva de admitidos y
excluidos. Esta publicacion servira de notificacion a los interesados.
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En el supuesto de que no se hubieran presentado personas aspirantes que cumplieran los requisitos
para participar en la presente convocatoria, la resolucion que resuelva la convocatoria declarara
desierta la misma.

Quinta.- Fases de la convocatoria.

La convocatoria constara de tres fases, cada una de ellas dispondra de una puntuacion diferenciada y
la puntuacion global obtenida sera el sumatorio de las tres:

1. Curriculum profesional: Con el fin de garantizar la idoneidad del profesional para la plaza
convocada, baremacién de los méritos conforme al baremo contenido en el Anexo |Il.

2. Realizacién de una Memoria de Organizacion y Funcionamiento de la Unidad de Psiquiatria
del Hospital Dr. José Molina Orosa, ambito de Atencion Especializada, dependiente de esta
Gerencia (maximo 20 paginas), la misma debera entregarse en el plazo de 20 dias naturales
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria.

3. Entrevista personal.

La Comisioén de Valoracion, transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, examinara todas las
presentadas y evacuara el informe preceptivo, relativo al cumplimiento por los aspirantes de los
requisitos exigidos para el desempefio del puesto. En este sentido, procedera de la siguiente forma:

» Visto lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 44 del citado Decreto 123/1999, de 17 de
junio, en el supuesto de concurrencia de aspirantes con nombramiento estatutario fijo y
aspirantes con nombramiento estatutario temporal interino, solo procedera la celebracién de
la entrevista y valoracion del resto de fases de los aspirantes interinos cuando, a juicio de la
Comision de Valoracion, los aspirantes con nombramiento estatutario fijo no rednan los
requisitos establecidos para el desempeno del puesto.

* Por su parte, en el caso de que concurran aspirantes con nombramiento estatutario temporal
distinto al de interinidad, solo procedera la celebracion de la entrevista y valoraciéon del resto
de fases cuando, a juicio de la Comision de Valoracion, los aspirantes con nombramiento
estatutario fijo o interino no rednan los requisitos establecidos para el desempefio del puesto.

Terminadas las fases de seleccion, la Comision facilitara a la Gerencia de Servicios Sanitarios del
Area de Salud de Lanzarote la relacion provisional de las personas seleccionadas y la puntuacion
obtenida por cada una de ellas, asi como la propuesta de designacion para el desempeno del puesto
a favor del aspirante que haya obtenido mayor puntuacién o, en su caso, propuesta de que el puesto
quede vacante si a juicio de la Comisiéon ninguno de los aspirantes presentados cumple los requisitos
exigidos para el desempefio del puesto (fases de la convocatoria).

El valor ponderado, sobre el total de la calificaciéon posible, de las tres fases de la convocatoria, sera
el siguiente:

e Curriculum profesional: 40%.

¢ Memoria de Organizacion y Funcionamiento de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José
Molina Orosa, ambito de Atencion Especializada, dependiente de esta Gerencia (maximo 20
paginas): 40%

* Entrevista personal: 20%.
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Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados desde el siguiente al de la
publicacion de la relaciéon provisional de las personas seleccionadas y la puntuacion obtenida por
cada una de ellas, para formular las reclamaciones que tengan por conveniente.

Sexta.- Comision de Valoracion.

La seleccion y establecimiento del orden de prelacion de los aspirantes se llevara a cabo por una
Comisién de Valoracién, compuesta por cinco miembros titulares e igual niUmero de suplentes.

Los miembros de la Comision de Valoracion designados, deberan abstenerse de formar parte de las
mismas, notificandolo a la Gerencia, cuando estuvieren incursos en algunos de los supuestos
previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Asimismo, los interesados podran recusar a los miembros de la Comisiéon de Valoracion en
los términos previstos en el articulo 24 de la precitada Ley.

Todos los miembros de la Comision de Valoracion, deberan tener titulacion de nivel igual o superior a
la exigida a los aspirantes.

El procedimiento de actuacion de la Comisiéon de Valoracion, se ajustara a lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comision de Valoracion podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presentes
al menos tres de sus miembros, precisandose, en todo caso, la asistencia del Presidente y del
Secretario, en virtud de lo regulado al respecto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Titulares:

Presidenta: DAa. Natalia Monzén Hernandez.

Secretario: D. José Francisco Rodriguez Perdomo.

Vocal: Dna. Francisca Pacheco del Rio.

Vocal: Dfia. Minerva Figueras Alfonso.

Vocal: Dfa. Maria Angeles Cabrera Cabrera.
Suplentes:

Presidenta: Dfa. Francisca Pacheco del Rio.

Secretaria: DAa. Yurena Monserrat Cabrera.

Vocal: DfAa. Lourdes Gonzalez Bermudez.
Vocal: Dna Maria José Costa Antlnez.
Vocal: D. Andrés Toval Guerra.

Séptima.- Resolucion de la seleccion.

Mediante Resolucion de la Gerencia de Servicios Sanitarios, que sera publicada en el Tablon de
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anuncios del Hospital Dr. José Molina Orosa y en la Intranet de la Gerencia de Servicios Sanitarios,
se resolvera la presente convocatoria, con expresion de las valoraciones otorgadas a cada una de las
personas candidatas, asi como la designacion para el desempefio del puesto a favor del aspirante
que haya obtenido mayor puntuacién o, en su caso, si a juicio de la Comisiéon ninguno de los
aspirantes presentados resulta idéneo para su desempefio (fases de la convocatoria), la declaracion
de desierta de la convocatoria.

En los supuestos en que exista empate entre los aspirantes, se resolvera en funcién de la puntuacién
obtenida en cada uno de los subapartados del baremo de méritos y por su orden. De persistir el
empate se dirimira por orden alfabético tomando en consideracion la letra de comienzo del primer
apellido, comenzando por la que haya resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado, vigente en el momento en que se
haya efectuado la publicacion en el Boletin Oficial de Canarias de la presente convocatoria publica.

Octava.- Nombramiento

Una vez finalizado el proceso selectivo, la Comisién elevara a la Gerencia el resultado de su
actuacion, que en su caso contendra el candidato propuesto para la atribucion con caracter temporal
de la funciones de Supervisor/a de la Unidad de Psiquiatria del Hospital Dr. José Molina Orosa,
dotado e incluido en la plantilla organica del ambito de la Atencion Especializada de la Gerencia de
Servicios Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote.

La Gerencia de Servicios Sanitarios dictara la correspondiente Resolucién que se publicara en el
Tablon de Anuncios del Hospital Dr. José Molina Orosa y en la Intranet de la Gerencia de Servicios
Sanitarios del Area de Salud de Lanzarote.

En caso de no incorporarse en el plazo indicado, perdera todos los derechos derivados de su
participacion en al presente convocatoria, salvo que se deba a causa justificada, asi apreciada por
esta Gerencia, previa audiencia al interesado/a.
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ANEXO I

BAREMO DE MERITOS
PUNTUACION MAXIMA A ALCANZAR EN LA FASE 1: 40 PUNTOS
l.- EXPERIENCIA PROFESIONAL.
A.- Por cada dia de servicios prestados en el area funcional del puesto convocado en instituciones
sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud o en instituciones sanitarias publicas de los
distintos servicios de salud de la Unién Europea se calificara con 0,008 puntos.
B.- Por cada dia de servicios prestados en distinta area funcional del puesto al que se opta en centros
sanitarios pertenecientes a otras Administraciones Publicas de Espafia o de un Estado miembro de la

Unién Europea, se calificara con 0,005 puntos.

El maximo alcanzable es de 30 puntos.

I.- FORMACION PROFESIONAL.

A.- Por la participacion en cursos como docente directamente relacionados con las funciones del
puesto al que se opta, se calificara por hora lectiva con 0,006 puntos.

B.- Por la participacion en cursos como discente directamente relacionados con las funciones del
puesto al que se opta, se calificara por hora lectiva con 0,003 puntos.

Cuando la acreditacion de los cursos o diplomas figuren en créditos, se realizara la equivalencia de
un crédito igual a 10 horas, siempre que no se acredite por el interesado un valor por crédito diferente
al citado.

El maximo alcanzable es de 10 puntos.
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ANEXO il

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA MEDIANTE
NOMBRAMIENTO TEMPORAL, DEL PUESTO DE SUPERVISOR/A DE LA UNIDAD DE
PSIQUIATRIA DEL HOSPITAL DOCTOR JOSE MOLINA OROSA, AMBITO DE ATENCION
ESPECIALIZADA, DEPENDIENTE DE ESTA GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS.

DATOS PERSONALES

DNl/pasaporte: 1° Apellido: 2° Apellido: Nombre:
Fecha de nacimiento: | Nacionalidad (solo para extranjeros): Hombre Mujer
] (I

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION Y COMUNICACION

Teléfono Teléfono (2): Direccion: Cddigo Postal:
(1):
Municipio: Provincia: Correo electrénico:

SOLICITO ser admitido/a en la convocatoria a que se refiere esta solicitud.

DECLARO que son ciertos los datos consignados y que cumplo los requisitos y las condiciones
para poder participar en esta convocatoria.

En Arrecife, a de de 2021

Firma:
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GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS
AREA DE SALUD DE LANZAROTE

ANEXO IV
HOJA DE AUTOBAREMACION

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre: Teléfono (1): Teléfono (2):

Domicilio:

DNI/NIE/Pasaporte: PUESTO AL QUE OPTA:

Adjunto titulacién Académica:
Titulo I:I Pago de Tasa I:I Fecha de obtencion del Titulo:

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Por cada dia de servicios prestados en el area funcional del puesto convocado en instituciones
sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud o en instituciones sanitarias publicas de los distintos

@ <_F servicios de salud de la Unién Europea.

-

% N° de dias trabajados I:I por 0,008 puntos PUNTOS PARCIALES

&

5 Por cada dia de servicios prestados en distinta area funcional al que se opta en centros sanitarios
& pertenecientes a otras Administraciones Publicas de Espafa o de un Estado miembro de la Union
4 m |Europea.

o <

o

‘wl

=

N° de dias trabajados I:I por 0,005 puntos PUNTOS PARCIALES

FORMACION ACADEMICA

FORMACION relacionada con la categoria por la que se concurre y realizada después de la obtencién, homologacién
o reconocimiento de la titulacion habilitante para el ejercicio profesional en la correspondiente categoria.

Por la participacién en cursos como docente directamente relacionados con las funciones del puesto al

< |que opta.
wn =
o}
s} N° de horas lectivas I:I por 0,006 puntos  PUNTOS PARCIALES
S Por la participacién en cursos como discente directamente relacionados con las funciones del puesto al
ff; que opta.
m
[©] y
= =
@
u N° de horas lectivas I:I por 0,003 puntos PUNTOS PARCIALES
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ANEXO V
DECLARACION JURADA
D./D? DNI/NIE  n° domicilio  en
DECLARA
No haber sido separado del servicio mediante expediente disciplinario, de cualquier Servicio de Salud o
Administracion Publica en los seis afos anteriores, ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio
de funciones publicas, ni en su caso, para la correspondiente profesion.
En el caso de nacionales de otros Estados, no encontrarse inhabilitado, por sancién o pena, para el ejercicio
profesional o para el acceso a funciones de servicios publicos en su Estado, ni haber sido separado por
sancion disciplinaria o equivalente, de alguna de sus Administraciones o Servicios publicos.
=] = de.iiiii de 2021.
Firma
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